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QUESTIONARIO SULLA SALUTE
nonvidicono distribuendo tra 1 lavoratort el un

“Questionario” sullo stato di salute.

S"“a nercent"ale Lo scopo dell'iniziativa e verificare se esite un
rapporto tra il lavoro e gli eventuali disturbi di

salute dei lavoratori.

contrih“ti“a al '0“['0 La Fiom insieme all'Inca-Cgil ha gia effettuato

altre iniziative del genere, come a Melfi, dove si
00ME'I'A sono riscontrate conseguenze sulla salute dei

lavoratori impegnati nelle catene di montaggio.
L'accordo separato del 2009 a proposito del Il Questio_nario_ non é anon!mo per permettere allo
Fondo Cometa condiziona Iaumento della staff medico di contattare il lavoratore nel caso le

ercentuale contributiva a carico delle aziende patologie segnalate siano ritenute significative.
P Pertanto si invitano i lavoratori a ritirare dalle Rsu

(dal 1,2 % al 1,4 % nel 2012 e 1.6% nel 2013) | della Fiom il Questionario, compilarlo
al fatto che anche i lavoratori che versano la | correttamente ed in_busta-chiusa riconsegnarlo ai
percentuale del 1,2% dovranno elevare il | delegati preposti che provvederanno ad inoltrarlo
contributo in pari misura. al medico consulente dell'INCA, Dott. Italo

Non vi dicono, quindi, che solo se il lavoratore | Mongelli.

aumenta la percentuale contributiva dall'1,2% al 's':ra:]“:gra";:::;’:;m::‘:e ;:2:";:: alllmglt;ics)tlg::;:
1,4% nel 2012 e poi all'1,6% nel 2013 le

) . X trasmesse a nessun altro, come da normativa che
aziende aumenteranno la loro. Altrimenti resta | gj trova all'interno del questionario.

cosi come € (1,2%) anche per le aziende! Vi | Tutti i questionari che non segnaleranno
chiedono, quindi, di versare dei soldi in piu se | problematiche mediche saranno distrutti. Il
volete che anche loro li mettano! questionario verra distrutto anche nela caso il

Questa scelta mette anche in evidenza il fatto | lavoratore, dopo aver parlato col medico,
che le aziende puntano a privilegiare queste decidesse utile non proseguire I'approfondimento.
forme di erogazione delle loro risorse a scapito
di aumenti consistenti sui minimi salariali. Non vi
dicono che nel loro accordo separato, mai votato Limpatto della crisi nell’industria
dai lavoratori e dalle lavoratrici, sono previste le medlmeccanicadel Mes=aglorno

deroghe al contratto nazionale che possono
essere fatte in tutte le aziende e non vi dicono
che, nei fatti, sono d’accordo con la Fiat che
esce da Confindustria e che non applichera il

CONFERENZA NAZIONALE SUL MEZZOGIORNO

*Programma

Saluto di Luigi DE MAGISTRIS, sindaco di Napoli

*Interventi e contributi

Fiom TERRITORIALI del Mezzogiorno;

Contratto nazionale visto che hanno firmato gll Michele CAPRIATI, docente Universita di Bari:

. . . . . - . Davide BUBBICO, docente Universita di Salerno;
aCCOI'dI dl Pom|gl|ano e Mll’afIOI’I. Emilio ESPOSITO, docente Universita di Napoli.
e in gioco il contratto nazionale _ [14.30-17.001
e il diritto delle lavoratrici e dei Nichi VENDOLA presidente Regiane Pl B

. . . Adriano GIANNOLA, presidente Svimez;
lavoratori di votare il loro contratto e S WD L v
= = Maurizio L. NDINI,se’re -ario generale Fiom-Ci H.' asdea g

sosteniamo la piattaforma della o 9
Fiom per la riconquista del 3% 18 NOVEMBRE 2011 | ore 9.30

Sala dei Baroni | Maschio Angioino

- \FIOMm]|
Contratto Nazionale. piazza Municipio | NAPOLI
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